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STATUT 

STOWARZYSZENIA GRYFICKIE SERCA 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie Gryfickie Serca zwane dalej Stowarzyszeniem. 

2. Stowarzyszenie może posługiwać się skrótem SGS. 

§ 2 

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach,  

a także postanowień niniejszego Statutu. 

§ 3 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miejscowość Gryfice. 

§ 4 

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczególnym uwzględnieniem 

Gryfic i województwa zachodniopomorskiego. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może 

prowadzić działania poza granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego 

prawa. 

§ 5 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. 

§ 6 

1. Stowarzyszenie może posiadać sztandar oraz używać pieczęci, godła, odznak i flagi 

organizacyjnej według wzorów określonych w odrębnych przepisach. 

2. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o tym samym 

lub podobnym profilu działania. 

3. O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w pkt.2 bądź wystąpieniu z nich decyduje Walne 

Zebranie Członków większością kwalifikowaną, co najmniej 2/3 głosów członków czynnych 

biorących udział w Walnym Zebraniu Członków. 

§ 7 

1. Działalność Stowarzyszenia  opiera się na pracy społecznej jej członków. Do prowadzenia 

swoich działań może zatrudniać pracowników oraz powoływać biura. Członkowie Zarządu mogą 

otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. 
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2. W umowach między Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim, 

Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSOBY DZIAŁANIA 

 

§ 8 

Za główne cele swojego działania Stowarzyszenie uznaje: 

a) wspieranie lokalnych inicjatyw społecznych w wykonywaniu planowanych działań, 

b) kultywowanie i promowanie tradycji ruchu społecznego jako formy wspierającej wszechstronny, 

intelektualny, duchowy, emocjonalny i fizyczny rozwój człowieka, 

c) podtrzymanie tradycji narodowej, rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

d) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego 

prawa do wolności i godności, w tym wolności od nałogów, 

e) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do wartości: prawdy, 

sprawiedliwości, demokracji, samorządności, równouprawnienia, patriotyzmu, tolerancji 

i przyjaźni, 

f) prowadzenie działań w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

g) działalność charytatywną, 

h) przygotowywanie i szkolenie dzieci i młodzieży w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki, 

i) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego niszczeniu przez 

cywilizację, kształtowanie potrzeb kontaktu z naturalną przyrodą. 

§ 9 

1. Dla osiągnięcia swoich celów Stowarzyszenie: 

a) zrzesza swoich członków, 

b) współdziała z organizacjami i ich władzami, ruchami społecznymi i instytucjami realizującymi 

podobne cele, 

c) organizuje i prowadzi różne formy edukacji i metody pracy z dziećmi i młodzieżą, osobami 

starszymi oraz osobami niepełnosprawnymi, w tym: kursy, szkolenia, warsztaty, seminaria 

i konferencje, 

d) udziela pomocy dzieciom i młodzieży w wyrównywaniu szans edukacyjnych, 

e) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formie wyjazdowej i stacjonarnej, wspólne wycieczki 

krajoznawcze, turystyczne i rekreacyjne dla osób starszych, dzieci i młodzieży, 

f) prowadzi działalność wydawniczo-badawczą oraz archiwizuje dokumentację historyczną 

powstałą i odkrytą w ramach prowadzonych działań, 

g) prowadzi działania mające na celu podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 

pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

h) udziela pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównuje szanse tych rodzin i osób na odnalezienie się w swoim środowisku, wspiera rodziny 

i system pieczy zastępczej, 

i) prowadzi działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

j) prowadzi działania w zakresie  ochrony i promocji zdrowia, 
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k) wspiera działania prowadzone na rzecz osób niepełnosprawnych, 

l) promuje zatrudnienie i formy aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy 

i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 

m) inicjuje działania na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,  na rzecz osób w wieku 

emerytalnym, 

n) prowadzi działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 

o) bierze udział w działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności 

oraz rozpowszechniania i wdrażania nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej, 

p) inicjuje działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,  nauki, szkolnictwa 

wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, 

q) podejmuje działania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, ekologii i ochrony 

zwierząt, ochrony dziedzictwa przyrodniczego, turystyki i krajoznawstwa, 

r) rozpowszechnia formy ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 

działania wspomagające rozwój demokracji, 

s) prowadzi działalność w zakresie ratownictwa i ochrony ludności w stanach nadzwyczajnych 

i klęsk żywiołowych, poprawy porządku i bezpieczeństwa publicznego, 

t) udziela pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 

granicą, 

u) wspiera działania na rzecz ochrony praw konsumentów, praw dziecka 

v) inicjuje działania z zakresu działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 

kontaktów i współpracy między społeczeństwami, 

w) upowszechnia idee wolontariatu, 

x) prowadzi działania na rzecz: 

- pomocy Polonii i Polakom za granicą, 

- kombatantów i osób represjonowanych, 

- promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, 

y) prowadzi działalność wydawniczą, reklamową, radiową i informacyjną, 

z) podejmuje prawem dozwolone inicjatywy zmierzające do pozyskiwania środków finansowych na 

prowadzenie działalności statutowej Stowarzyszenia. 

§ 10 

1. Działalność określona w § 8 i § 9 jest działalnością statutową Stowarzyszenia i może być 

prowadzona jako działalność nieodpłatna, działalność odpłatna lub jako działalność gospodarcza. 

2. Walne Zebranie Stowarzyszenia określa przedmiot działalności odpłatnej, nieodpłatnej oraz 

gospodarczej. 

3. Przedmiot statutowej działalności odpłatnej nie może pokrywać się z przedmiotem działalności 

gospodarczej Stowarzyszenia, jeżeli Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia podejmie 

uchwałę o jej prowadzeniu we wskazanym przez siebie zakresie. 

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

§ 11 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na członków: 
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1. zwyczajnych, 

2. wspierających, 

3. honorowych. 

 

§ 12 

1. Członkiem Zwyczajnym może być: 

a) każdy pełnoletni obywatel RP posiadający pełną zdolność do czynności prawnych, nie 

pozbawiony praw publicznych, 

b) każdy małoletni za zgodą przedstawicieli ustawowych i osoby prawne z wyjątkiem osób 

wymienionych w art. 44 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach 

2. Członkiem Zwyczajnym zostaje się po: 

a) złożeniu deklaracji pisemnej przez kandydata, 

b) dokonaniu wpłaty składki członkowskiej, 

c) podjęciu uchwały przez Zarząd o przyjęciu w poczet członków Zwyczajnych. 

3. Od negatywnej uchwały w przedmiocie przyjęcia w poczet Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia 

zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania Członków. 

4. Termin złożenia odwołania wynosi 14 dni od daty otrzymania przez zainteresowanego uchwały 

wymienionej w ust. 3. Odwołanie winno być rozpatrzone na najbliższym posiedzeniu Walnego 

Zebrania Członków. 

 

§ 13 

1. Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia może być zarówno osoba fizyczna posiadająca pełną 

zdolność do czynności prawnych, jak i osoba prawna zainteresowana działalnością statutową 

Stowarzyszenia, która zadeklarowała na jego rzecz pomoc w jakiejkolwiek formie. 

2. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela. 

3. O przyjęciu członka Wspierającego decyduje Zarząd na pisemny wniosek ubiegającej się o to osoby 

określonej w ust. 1. 

 

§ 14 

1. Członkiem honorowym może zostać członek Stowarzyszenia szczególnie zasłużony dla działań 

podejmowanych przez Stowarzyszenie. 

2. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu 

Stowarzyszenia lub wniosku 6 członków Stowarzyszenia. 

3. Członkowie honorowi są zwolnieni z obowiązku opłacania składek członkowskich. 

 

§ 15 

Członkowie zwyczajni mają prawo: 

a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia, 

b. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 

c. udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

d. zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia. 
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§ 16 

Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

a. brania udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów, 

b. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków, 

c. przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 

d. regularnego opłacania składek. 

§ 17 

Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą 

jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach Stowarzyszenia, poza tym posiadają 

takie prawa jak członkowie zwyczajni. 

§ 18 

Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania 

Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

§ 19 

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie 

Zarządowi Stowarzyszenia, 

b) śmierci członka lub likwidacji instytucji członka wspierającego, 

c) utraty zdolności do czynności prawnych, 

d) skreślenia z listy członków z powodu zalegania z opłatą składek członkowskich przez 

okres co najmniej 1 roku lub innych świadczeń zadeklarowanych na rzecz 

Stowarzyszenia, 

e) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych, nie 

przestrzegania uchwał i regulaminów lub działania na niekorzyść Stowarzyszenia lub 

jego członków, 

f) pozbawienia członka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego, 

g) pozbawienia godności członka honorowego w wyniku uchwały Walnego Zebrania 

Członków, które tę godność nadało. 

§ 20 

Wykluczenie następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia. Od uchwały przysługuje prawo 

wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia powiadomienia 

o wykluczeniu. Do czasu rozpatrzenia odwołania osoba ta nie korzysta z praw oraz nie wykonuje 

obowiązków określonych w § 16 i § 17 niniejszego Statutu. 

§ 21 

W przypadkach szczególnych wykluczenie może nastąpić na mocy uchwały Zarządu Stowarzyszenia 

zatwierdzonej przez Walne Zebranie Członków. 
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ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 22 
1. Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich władz trwa cztery lata. 

3. W razie, gdy skład Zarządu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie 

trwania kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują 

pozostali członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W trybie tym można powołać nie więcej 

niż połowę składu organu. 

 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

§ 23 

Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. Walne Zebranie Członków może być 

zwyczajne lub nadzwyczajne. 

§ 24 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a) podejmowanie uchwał o zmianach Statutu i rozwiązaniu Stowarzyszenia, 

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarządu i Komisji Rewizyjnej z ich 

działalności, 

c) uchwalanie programów realizacji zadań, w tym wieloletnich oraz związanych z tym 

wydatków 

d) uchwalanie rocznego planu działalności i budżetu Stowarzyszenia, 

e) ustalanie wysokości składki członkowskiej oraz podejmowanie decyzji o jej zmianie, 

f) podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia absolutorium dla ustępującego Zarządu na 

wniosek Komisji Rewizyjnej, 

g) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu oraz innych spraw i wniosków zgłoszonych 

przez członków Stowarzyszenia, 

h) podejmowanie uchwał w sprawach nabycia i zbycia nieruchomości oraz ich obciążeniu, 

i) wybór członków Zarządu i członków Komisji Rewizyjnej. 

§ 25 

Z przebiegu Walnego Zebrania Członków sporządza się protokół, w którym winny być wpisane 

wszystkie podjęte uchwały. Podjęte uchwały stanowią załączniki do protokołu.  Protokoły wraz 

z załącznikami przechowywane są w siedzibie Stowarzyszenia. 
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§ 26 

Zwyczajne Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest raz na 4 lata, a sprawozdawcze raz 

na rok. 

§ 27 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd, który zawiadamia członków 

o terminie, miejscu i porządku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Zarząd 

zawiadamiając o zebraniu  wyznacza drugi termin zebrania w tym samym miejscu i dniu, pół 

godziny później, od zwołanego w pierwszym terminie. 

2. Zebrania władz Stowarzyszenia mogą być prowadzone w sposób stacjonarny, lub realizowane 

przy wykorzystywaniu technik umożliwiających porozumiewanie się na odległość. 

§ 28 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd Stowarzyszenia: 

a) z własnej inicjatywy, 

b) na żądanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, 

c) na żądanie 1/2 członków Stowarzyszenia, 

§ 29 

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd w terminie 21 dni od dnia 

podjęcia uchwały lub otrzymania żądania. 

§ 30 

Do ważności uchwał walnego zebrania konieczna jest obecność co najmniej połowy członków czynnych. 

Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów. Uchwały w sprawach 

nabycia i zbycia nieruchomości podejmowane są większością 2/3 ogólnej liczby głosów w obecności co 

najmniej połowy ogólnej liczby członków. 

§ 31 

Walne Zebranie Członków zwołane w drugim terminie podejmuje uchwały bez względu na liczbę 

obecnych członków, z wyjątkiem uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia. 

§ 32 

Wybory do władz Stowarzyszenia odbywają się w głosowaniu jawnym lub tajnym. O sposobie 

głosowania decyduje Walne Zebranie Członków w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. 

 

ZARZĄD 

§ 33 

1. Zarząd składa się z 3-5 członków . 
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a. Zarząd wybiera ze swojego grona Prezesa, jego Zastępcę i Skarbnika. 

b. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za   

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

§ 34 

Do zadań Zarządu należy: 

a) reprezentowanie interesów Stowarzyszenia na zewnątrz i wewnątrz Stowarzyszenia, 

b) realizowanie uchwał i wytycznych Walnego Zebrania, 

c) zwoływanie Walne Zebrania Członków, 

d) niezwłoczne zawiadomienie sądu rejestrowego i organu nadzorującego o zmianie Statutu, 

e) informowanie sądu rejestrowego i organu nadzorującego o swoim składzie, o miejscu 

zamieszkania członków, także o adresie siedziby Stowarzyszenia najpóźniej w ciągu 

miesiąca od momentu wyboru lub wprowadzenia zmian, 

f) udzielanie wyjaśnień organowi nadzorującemu oraz udostępnianie do przejrzenia 

w lokalu Stowarzyszenia dokumentów związanych z jego działalnością, 

g) opracowywanie projektów rocznego planu działalności i budżetu Stowarzyszenia oraz 

składanie sprawozdań z ich wykonania walnemu zebraniu, 

h) zaciąganie w imieniu Stowarzyszenia zobowiązań finansowych, 

i) przyjmowanie i skreślanie z listy członków Stowarzyszenia, 

j) przyznawanie wyróżniającym się członkom dyplomów i nagród oraz występowanie 

z wnioskami o przyznanie odznaczeń i odznak, 

k) dokonywanie ocen realizacji przez poszczególnych członków Stowarzyszenia 

powierzonych im zadań, 

l) rozstrzyganie sporów między członkami, wynikającymi z ich przynależności do 

Stowarzyszenia, 

m) podejmowanie uchwał w sprawach nabycia i zbycia środków trwałych, 

n) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zapisów i darowizn, 

o) wykonywanie innych zadań wynikających z postanowień Statutu, a nie przypisanych 

kompetencjom Walnego Zebrania Członków. 

§ 35 

Prezes Zarządu reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz i kieruje pracą Zarządu. Jest on przełożonym 

pracowników w rozumieniu Kodeksu pracy. 

§ 36 

Posiedzenia Zarządu odbywają się według potrzeb ale, nie mniej niż raz na kwartał i są zwoływane przez 

Prezesa Zarządu. Na posiedzenia Zarządu należy zapraszać Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 

Stowarzyszenia. 

§ 37 

1. Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów. 

2. Do ważności uchwał wymagana jest obecność co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków Zarządu. 

3. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos Prezesa Zarządu. 
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§ 38 

1. Do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych, podpisywania umów, aktów oraz 

pełnomocnictw i dokumentów finansowych wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu, w 

tym Prezesa lub Zastępcy Prezesa. 

2. Do składania oświadczeń woli w pozostałych sprawach Stowarzyszenia upoważniony jest każdy 

z członków Zarządu jednoosobowo. 

 

KOMISJA REWIZYJNA 

§ 39 

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i do jej zadań należy: 

a) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności statutowej 

Stowarzyszenia ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej i opłacania składek 

członkowskich, 

b) składanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z oceną 

działalności Stowarzyszenia, 

c) przedstawianie Zarządowi uwag i wniosków dotyczących jego działalności, 

d) wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

e) uchwalanie regulaminów działania. 

§ 40 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą: 

a) być członkami Zarządu, małżonkami członków tego Zarządu ani pozostawać z członkami tego 

Zarządu w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 

b) być skazanym prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych 

kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w 

sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni. 

§ 41 

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczącego oraz Zastępcę Przewodniczącego. 

§ 42 

Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

 

§ 43 

Wygaśniecie funkcji Członka Komisji Rewizyjnej może nastąpić w wyniku złożenia przez niego 

pisemnej rezygnacji. 
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§ 44 

1.Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są zwykłą większością głosów. 

2. Do ważności uchwał wymagana jest obecność co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków Komisji 

Rewizyjnej. 

3. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

 

ROZDZIAŁ V 

MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 45 

Majątek i fundusze Stowarzyszenia powstają z: 

a) składek członkowskich, 

b) dotacji, darowizn, spadków i zapisów, sponsoringu, 

c) dochodów z majątku i imprez, własnej działalności odpłatnej statutowej, 

d) ofiarności publicznej, 

e) dochodów ze zbiórek publicznych, 

f) przychodów z działalności statutowej odpłatnej, 

g) przychodów z działalności gospodarczej. 

§ 46 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą według ogólnych zasad określonych 

w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej i uzyskane fundusze Stowarzyszenia 

służą wyłącznie realizacji celów statutowych i nie mogą być przeznaczone do podziału między 

członków Stowarzyszenia. 

§ 47 

Zabrania się : 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do 

jego członków, członków organów lub pracowników oraz osobom, z którymi pracownicy 

pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia, albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanym dalej „osobami bliskimi ”, 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

w szczególności jeżeli przekazanie to następować by miało bezpłatnie lub na warunkach 

preferencyjnych, 

c) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 

członkowie Stowarzyszenia, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 
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ROZDZIAŁ VI 

ZMIANY STATUTU I ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

 
§ 48 

Zmiany Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia uchwala Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 

większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 1/2 liczby członków.  

§ 49 

Wniosek o rozwiązanie Stowarzyszenia, względnie zmianę Statutu, może składać Zarząd Stowarzyszenia 

z własnej inicjatywy lub na zgłoszone mu żądanie co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków. 

§ 50 

Zawiadomienie członków Stowarzyszenia o terminie Walnego Zebrania Członków, na którym ma być 

rozpatrywany wniosek w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia powinno być doręczone wraz 

z porządkiem obrad co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania. 

§ 51 

W razie rozwiązania Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków wyznacza komisję likwidacyjną 

w składzie 3 osób. W przypadku niemożności zwołania walnego zebrania komisję likwidacyjną ustala 

organ rejestrowy. 

§ 52 

Pozostały po rozwiązaniu Stowarzyszenia majątek, przechodzi na własność podmiotu określonego 

w uchwale o rozwiązaniu Stowarzyszenia. 

§ 53 

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo 

o Stowarzyszeniach oraz innych aktów prawa. 

 

 

Statut przyjęto UCHWAŁĄ NR 2/2021 z dnia 10.12.2021 roku, wraz z późniejszymi zmianami 

przyjętymi UCHWAŁĄ NR 3/2025 z dnia 29.12.2025 roku. 

 

 

   Prezes Zarządu                                  Zastępca Prezesa Zarządu                                    Skarbnik Zarządu 

Dominik Balcerzak                                  Alicja Czarnocka                                        Paulina Trześniak 

 

 

        (podpis)                                                      (podpis)                                                           (podpis) 


