Statut Stowarzyszenia Gryfickie Serca

STATUT
STOWARZYSZENIA GRYFICKIE SERCA

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Gryfickie Serca zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ skrétem SGS.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach,
a takze postanowien niniejszego Statutu.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Gryfice.

§4

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem
Gryfic 1 wojewodztwa zachodniopomorskiego. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

§5

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§6

1. Stowarzyszenie moze posiadac sztandar oraz uzywacé pieczeci, godta, odznak i flagi
organizacyjnej wedtug wzordéw okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.

3. O przystgpieniu do organizacji, o ktorych mowa w pkt.2 badz wystapieniu z nich decyduje Walne
Zebranie Czlonkow wigkszoscig kwalifikowana, co najmniej 2/3 glosow cztonkéw czynnych
biorgcych udzial w Walnym Zebraniu Cztonkow.

§7

1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej jej cztonkdéw. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikoéw oraz powotywaé biura. Cztonkowie Zarzadu moga
otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.
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W umowach migdzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§8
Za gtowne cele swojego dziatania Stowarzyszenie uznaje:

wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych w wykonywaniu planowanych dziatan,
kultywowanie i promowanie tradycji ruchu spolecznego jako formy wspierajacej wszechstronny,
intelektualny, duchowy, emocjonalny i fizyczny rozwoj cztowieka,

podtrzymanie tradycji narodowej, rozwoj $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
nieskregpowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego
prawa do wolnosci i godno$ci, w tym wolnos$ci od natogow,

upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywiazania do warto$ci: prawdy,
sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnoS$ci, rownouprawnienia, patriotyzmu, tolerancji

1 przyjazni,

prowadzenie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
dziatalnos$¢ charytatywna,

przygotowywanie i szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki,
upowszechnianie wiedzy o §wiecie przyrody, przeciwstawianie si¢ jego niszczeniu przez
cywilizacje, ksztaltowanie potrzeb kontaktu z naturalng przyroda.

§9
1. Dla osiagnig¢cia swoich celow Stowarzyszenie:

zrzesza swoich cztonkow,

wspotdziata z organizacjami i ich wtadzami, ruchami spotecznymi i instytucjami realizujgcymi
podobne cele,

organizuje i prowadzi r6zne formy edukacji i metody pracy z dzie¢mi i mtodzieza, osobami
starszymi oraz osobami niepelnosprawnymi, w tym: kursy, szkolenia, warsztaty, seminaria

i konferencje,

udziela pomocy dzieciom i mtodziezy w wyrownywaniu szans edukacyjnych,

organizuje letni i zimowy wypoczynek w formie wyjazdowej i stacjonarnej, wspolne wycieczki
krajoznawcze, turystyczne i rekreacyjne dla osob starszych, dzieci i mtodziezy,

prowadzi dziatalno$¢ wydawniczo-badawczg oraz archiwizuje dokumentacje historyczng
powstalg i odkryta w ramach prowadzonych dziatan,

prowadzi dzialania majace na celu podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju s$wiadomos$ci narodowe;j, obywatelskiej 1 kulturowej,
udziela pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownuje szanse tych rodzin i 0s6b na odnalezienie si¢ w swoim $rodowisku, wspiera rodziny
1 system pieczy zastgpczej,

prowadzi dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

prowadzi dzialania w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
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k) wspiera dziatania prowadzone na rzecz osob niepetnosprawnych,

1) promuje zatrudnienie i formy aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

m) inicjuje dziatania na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn, na rzecz osob w wieku
emerytalnym,

n) prowadzi dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

0) bierze udzial w dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej,

p) inicjuje dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, nauki, szkolnictwa
wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,

q) podejmuje dziatania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, ekologii i ochrony
zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego, turystyki i krajoznawstwa,

r) rozpowszechnia formy ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwoj demokracji,

s) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci w stanach nadzwyczajnych
1 klesk zywiotowych, poprawy porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

t) udziela pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za
granica,

u) wspiera dziatania na rzecz ochrony praw konsumentdéw, praw dziecka

v) inicjuje dziatania z zakresu dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow 1 wspotpracy miedzy spoleczenstwami,

w) upowszechnia idee wolontariatu,

X) prowadzi dzialania na rzecz:
- pomocy Polonii i Polakom za granica,
- kombatantow i 0sdb represjonowanych,
- promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

y) prowadzi dzialalno$¢ wydawnicza, reklamowa, radiowg i informacyjna,

z) podejmuje prawem dozwolone inicjatywy zmierzajace do pozyskiwania srodkéw finansowych na
prowadzenie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

§10

1. Dziatalnos¢ okreslona w § 8 1 § 9 jest dziatalno$cig statutowa Stowarzyszenia i moze by¢
prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna, dziatalnos¢ odptatna lub jako dziatalno$¢ gospodarcza.

2. Walne Zebranie Stowarzyszenia okresla przedmiot dziatalnos$ci odptatnej, nicodptatnej oraz
gospodarczej.

3. Przedmiot statutowej dziatalno$ci odptatnej nie moze pokrywac si¢ z przedmiotem dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia podejmie
uchwate o jej prowadzeniu we wskazanym przez siebie zakresie.

ROZDZIAL 111
CZ1L.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na cztonkow:
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1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.

§12

Czlonkiem Zwyczajnym moze byc¢:

a) kazdy petnoletni obywatel RP posiadajacy petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, nie
pozbawiony praw publicznych,

b) kazdy matoletni za zgoda przedstawicieli ustawowych i osoby prawne z wyjatkiem osdb
wymienionych w art. 44 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach

Czlonkiem Zwyczajnym zostaje si¢ po:

a) ztozeniu deklaracji pisemnej przez kandydata,

b) dokonaniu wptlaty sktadki cztonkowskiej,

c) podjeciu uchwaty przez Zarzad o przyjeciu w poczet cztonkdéw Zwyczajnych.

Od negatywnej uchwaly w przedmiocie przyjecia w poczet Cztonkdéw Zwyczajnych Stowarzyszenia

zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow.

Termin ztozenia odwotania wynosi 14 dni od daty otrzymania przez zainteresowanego uchwaty

wymienionej w ust. 3. Odwolanie winno by¢ rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu Walnego

Zebrania Czlonkow.

§13

Cztonkiem Wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ zarowno osoba fizyczna posiadajgca peing
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, jak i osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia statutowag
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc w jakiejkolwiek formie.

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

O przyjeciu cztonka Wspierajacego decyduje Zarzad na pisemny wniosek ubiegajacej si¢ o to osoby
okreslonej w ust. 1.

§14

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ czlonek Stowarzyszenia szczegdlnie zastuzony dla dziatan
podejmowanych przez Stowarzyszenie.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia lub wniosku 6 cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.

§15

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
c. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d. zglaszania wnioskow co do dzialalno$ci Stowarzyszenia.
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§16

Czlonkowie zwyczajni majga obowigzek:
a. brania udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkdow,
c. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
d. regularnego optacania sktadek.

§17

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja
takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

§18

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegania
Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§19
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgltoszonej na pismie
Zarzadowi Stowarzyszenia,

b) $mierci cztonka lub likwidacji instytucji cztonka wspierajacego,

c) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

d) skreslenia z listy cztonkow z powodu zalegania z optata sktadek cztonkowskich przez
okres co najmniej 1 roku lub innych $§wiadczen zadeklarowanych na rzecz
Stowarzyszenia,

e) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych, nie
przestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania na niekorzy$¢ Stowarzyszenia lub
jego cztonkow,

f) pozbawienia cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego,

g) pozbawienia godnosci cztonka honorowego w wyniku uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow, ktore te godno$¢ nadato.

§ 20

Wykluczenie nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia. Od uchwaty przystuguje prawo
wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 14 dni od dnia powiadomienia
o wykluczeniu. Do czasu rozpatrzenia odwotania osoba ta nie korzysta z praw oraz nie wykonuje
obowigzkow okreslonych w § 16 1 § 17 niniejszego Statutu.

§ 21

W przypadkach szczegdlnych wykluczenie moze nastgpi¢ na mocy uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
zatwierdzonej przez Walne Zebranie Cztonkow.
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ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§22
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wladz trwa cztery lata.
3. W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie

trwania kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wigcej
niz potowe sktadu organu.

WALNE ZEBRANIE CZELONKOW
§ 23

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne.

§24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a) podejmowanie uchwatl o zmianach Statutu i rozwigzaniu Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z ich
dziatalnosci,

¢) uchwalanie programow realizacji zadan, w tym wieloletnich oraz zwigzanych z tym
wydatkoéw

d) uchwalanie rocznego planu dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia,

e) ustalanie wysokos$ci sktadki cztonkowskiej oraz podejmowanie decyzji o jej zmianie,

f) podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium dla ust¢pujacego Zarzadu na
wniosek Komisji Rewizyjnej,

g) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu oraz innych spraw i wnioskow zgtoszonych
przez cztonkow Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzeniu,

1) wybor cztonkoéw Zarzadu i cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

§ 25

Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkow sporzadza si¢ protokdt, w ktorym winny by¢ wpisane
wszystkie podjete uchwaty. Podjete uchwaty stanowia zataczniki do protokotu. Protokoty wraz
z zatgcznikami przechowywane sg w siedzibie Stowarzyszenia.
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§ 26

Zwyczajne Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwolywane jest raz na 4 lata, a sprawozdawcze raz
na rok.

§27

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad, ktory zawiadamia czlonkow
o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Zarzad
zawiadamiajac o zebraniu wyznacza drugi termin zebrania w tym samym miejscu i dniu, pot
godziny p6zniej, od zwolanego w pierwszym terminie.

2. Zebrania wladz Stowarzyszenia moga by¢ prowadzone w sposob stacjonarny, lub realizowane
przy wykorzystywaniu technik umozliwiajgcych porozumiewanie si¢ na odlegtosc.

§28
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia:

a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
c) nazadanie 1/2 cztonkoéw Stowarzyszenia,

§ 29

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest przez Zarzad w terminie 21 dni od dnia
podjecia uchwaty lub otrzymania zadania.

§30
Do waznos$ci uchwat walnego zebrania konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkow czynnych.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wickszoscig gtoséw. Uchwaty w sprawach
nabycia i zbycia nieruchomosci podejmowane sg wigkszoscig 2/3 ogolnej liczby gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkow.

§ 31

Walne Zebranie Czlonkow zwotane w drugim terminie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow, z wyjatkiem uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 32

Wybory do wladz Stowarzyszenia odbywajg si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym. O sposobie
gtosowania decyduje Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cig glosow.

ZARZAD
§33
1. Zarzad sklada si¢ z 3-5 cztonkow .
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Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa, jego Zastepce i Skarbnika.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 34

Do zadan Zarzadu nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)

reprezentowanie interesOw Stowarzyszenia na zewnatrz i wewnatrz Stowarzyszenia,
realizowanie uchwat i wytycznych Walnego Zebrania,
zwolywanie Walne Zebrania Cztonkow,
niezwloczne zawiadomienie sadu rejestrowego i organu nadzorujacego o zmianie Statutu,
informowanie sadu rejestrowego i organu nadzorujacego o swoim sktadzie, o miejscu
zamieszkania cztonkow, takze o adresie siedziby Stowarzyszenia najpdzniej w ciagu
miesigca od momentu wyboru lub wprowadzenia zmian,
udzielanie wyjasnien organowi nadzorujacemu oraz udostepnianie do przejrzenia
w lokalu Stowarzyszenia dokumentow zwigzanych z jego dziatalnoscia,
opracowywanie projektéw rocznego planu dziatalno$ci i budzetu Stowarzyszenia oraz
sktadanie sprawozdan z ich wykonania walnemu zebraniu,
zacigganie w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan finansowych,
przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw Stowarzyszenia,
przyznawanie wyrdzniajacym si¢ cztonkom dyplomow i nagrod oraz wystepowanie
z wnioskami o przyznanie odznaczen i odznak,
dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkéw Stowarzyszenia
powierzonych im zadan,
rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami, wynikajacymi z ich przynaleznosci do
Stowarzyszenia,

) podejmowanie uchwat w sprawach nabycia i zbycia srodkoéw trwatych,
podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zapisow i darowizn,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowien Statutu, a nie przypisanych
kompetencjom Walnego Zebrania Cztonkow.

§35

Prezes Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i kieruje praca Zarzadu. Jest on przelozonym

pracownikow w rozumieniu Kodeksu pracy.

§36

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ wedlug potrzeb ale, nie mniej niz raz na kwartal i sg zwolywane przez

Prezesa Zarzadu. Na posiedzenia Zarzadu nalezy zaprasza¢ Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej

Stowarzyszenia.

§37

1. Uchwaty Zarzadu podejmowane sa zwykla wigkszo$cig gtosow.

2. Do waznosci uchwat wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 1/2 ogo6lnej liczby cztonkéw Zarzadu.

3. Wraz

ie rownej liczby glosdw rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.
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§38

1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych, podpisywania umow, aktow oraz
petnomocnictw i dokumentéw finansowych wymagane sg podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu, w
tym Prezesa lub Zastepcy Prezesa.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w pozostalych sprawach Stowarzyszenia upowazniony jest kazdy
z cztonkow Zarzadu jednoosobowo.

KOMISJA REWIZYJNA
§39
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i do jej zadan nalezy:

a) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli caloksztattu dziatalnos$ci statutowej
Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j i oplacania sktadek
cztonkowskich,

b) skladanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z ocena
dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c) przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych jego dziatalnosci,

d) wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustgpujagcemu Zarzadowi,

e) uchwalanie regulaminéw dziatania.

§ 40

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a) by¢ cztonkami Zarzadu, matzonkami cztonkow tego Zarzadu ani pozostawac z cztonkami tego
Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 41
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego.
§ 42

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§43

Wygasniecie funkcji Cztonka Komisji Rewizyjnej moze nastgpi¢ w wyniku ztoZenia przez niego
pisemnej rezygnacji.
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§44

1.Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow.
2. Do waznos$ci uchwat wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 1/2 ogoélnej liczby cztonkéw Komisji

Rewizyjne;.
3. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 45

Majatek i fundusze Stowarzyszenia powstaja z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

sktadek cztonkowskich,

dotacji, darowizn, spadkdéw i zapisoOw, sponsoringu,

dochoddéw z majatku 1 imprez, wlasnej dziatalno$ci odptatnej statutowe;,
ofiarnosci publicznej,

dochoddéw ze zbidrek publicznych,

przychodow z dziatalnosci statutowej odptatnej,

przychodow z dziatalnosci gospodarcze;.

§ 46

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogdlnych zasad okreslonych

w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej i uzyskane fundusze Stowarzyszenia

stuza wytacznie realizacji celow statutowych i nie moga by¢ przeznaczone do podziatu miedzy

cztonkow Stowarzyszenia.

§ 47

Zabrania si¢ :

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkdow organow lub pracownikoéw oraz osobom, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanym dalej ,,osobami bliskimi ”,

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow organow lub
pracownikoéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,

w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpowaé by miato bezptatnie lub na warunkach
preferencyjnych,

wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéow organdéw lub
pracownikoéw oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,
zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.
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ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 48

Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia uchwala Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
wiekszo$cia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkdw.

§ 49

Whiosek o rozwigzanie Stowarzyszenia, wzglednie zmiane¢ Statutu, moze sktada¢ Zarzad Stowarzyszenia
z wlasnej inicjatywy lub na zgloszone mu zadanie co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkow.

§50

Zawiadomienie czlonkéw Stowarzyszenia o terminie Walnego Zebrania Cztonkow, na ktorym ma by¢
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia powinno by¢ dorgczone wraz
z porzadkiem obrad co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§51

W razie rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkoéw wyznacza komisj¢ likwidacyjna
w sktadzie 3 0so6b. W przypadku niemoznos$ci zwolania walnego zebrania komisje likwidacyjng ustala
organ rejestrowy.

§ 52

Pozostaty po rozwigzaniu Stowarzyszenia majatek, przechodzi na wlasno$¢ podmiotu okreslonego
w uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§53

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach oraz innych aktow prawa.

Statut przyjeto UCHWALA NR 2/2021 z dnia 10.12.2021 roku, wraz z pdzniejszymi zmianami
przyjetymi UCHWALA NR 3/2025 z dnia 29.12.2025 roku.

Prezes Zarzadu Zastepca Prezesa Zarzadu Skarbnik Zarzadu
Dominik Balcerzak Alicja Czarnocka Paulina Trze$niak
(podpis) (podpis) (podpis)
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